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OGGETTO: Circolare n. 6009 del 17/09/2008 contenente indicazioni operative circa 1'utilizzo del
modello UNILAV .-

Questo Settore, nei giorni scorsi, ¢ stato interpellato per le vie brevi da numerosi
istituti scolastici operanti nel territorio, circa le modalita operative da seguire per l'inoltro
telematico delle comunicazioni obbligatorie relative ai docenti di ruolo provenienti per
trasferimento da altro istituto scolastico.

Tale fattispecie & stata considerata, dallo scrivente, quale trasferimento del lavoratore
all’interno dell’organizzazione del medesimo datore di lavoro, ¢id nel presupposto che, restando
immutato il datore di lavoro: il Ministero dell’Istruzione, I'unico elemento di modificazione del
rapporto di lavoro fosse la sede di servizio del docente.

Posta tale ipotesi € suffragati dalla lettura sistematica delle disposizioni emanate dal
codesto Ministero (nota circolare n. 8371 del 21/12/2007 — paragr. 5.1, capov. 8, V alinea) ¢ dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funziona Pubblica (nota circolare UPPA
n. 01 del 08/01/2008 — paragr. 1, capover. 9 e nota circolare UPPA n. 33 del 22/05/2008 — paragr. 2,
lett. a), capover. 7), sono state fornite, per le vie brevi, indicazioni operative circa I'utilizzo della
modalita “trasformazione” del rapporto di lavero con la causale “trasferimento”, quale strumento
idoneo alla comunicazione telematica degli eventi in questione.

Va, peraliro, rilevato che la circolare di cui all’oggetto giunge in ritardo rispetto
alP’arco temporale nel quale le istituzioni scolastiche avrebbero dovuto adempiere I’obbligo di
comunicazione (10 giorni decorrenti dal 01/09/2008) e che, quindi, le comunicazioni in parola sono
state realizzate con il modello “UNILAV”> (in alcuni casi con cessazione del rapporto presso la
scuola di provenienza ed assunzione presso quella di destinazione) anziché attraverso il
modello”VARDATORI”.
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Atteso che in presenza delle comunicazioni telematiche, quale che sia la loro natura, si
pud evincere che il comportamento dell’istituzione scolastica si & ispirato al principio di correttezza
e buona fede, si chiede a codesto Ministero di esprimersi favorevolmente circa la validita delle
comunicazioni obbligatorie sin qui inoltrate per via telematica, ritenendo ghi indirizzi operativi

contenuti nella circolare n. 6009 del 17/09/2008 vincolanti a decorrere dalla data di emanazione
della stessa.

Si resta in attesa di cortese, urgente tiscontro, ovvero della pubblicazione di
integrazioni alle indicazioni operative gia fornite.-

ISTRUTTORE DIRETTIVO
MICHE, LO
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